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ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА
	1.Полное название
программы
	«Следопыты Дальнего Востока»

	2.	Цель
	Организация отдыха и оздоровления учащихся школы в летний период.

	3.	Задачи
	1.  Познакомить детей с культурой, традициями, бытом и историей коренных народов Дальнего Востока.
2. Воспитать уважение к культурному многообразию России, толерантное отношение к традициям разных народов. 
3. Способствовать сохранению и популяризации культурного наследия коренных народов среди подрастающего поколения.
4.  Воспитать бережное отношение к памятникам природы и истории региона, любви к малой Родине.
5. Сформировать	положительное	отношение ребёнка и детского коллектива к духовно- нравственным	ценностям:	Родина,	семья, команда, природа, познание, здоровье; 
6. Содействовать развитию у ребёнка навыков социализации, выстраивания взаимодействия внутри коллектива и с окружающими людьми посредством познавательной, игровой и коллективной творческой деятельности;
7.  Способствовать развитию у ребёнка навыков самостоятельности:		самообслуживания	и безопасной жизнедеятельности.

	4.	Тип лагеря
	С дневным пребыванием

	5.	Направления деятельности
	Физическое, духовное, патриотическое развитие детей, средствами игры, познавательной и трудовой деятельности. Данная программа по своей направленности является здоровьесберегающей, т.е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях осеннего оздоровительного лагеря

	6.	Ожидаемые результаты
	1. Формирование	социально-активной личности школьника в рамках данной программы основывается на духовно- нравственных ценностях, значимых для его личностного развития и доступных для понимания: Родина, семья, команда, природа, познание, здоровье.
2. Развитие лидерских и организаторских
качеств, приобретение новых знаний,
закрепление социальных навыков и дальнейшее формирование социально - значимых ценностей, укрепление    смыслового и	эмоционального взаимодействия между взрослыми и детьми.
3. Общее оздоровление воспитанников, укрепление их здоровья физических и психологических сил.
4. Личностный рост участников смены, развитие чувства патриотизма; бережного отношения к родной природе.

	7.	Авторы
программы
	Храмцова Н.И.. педагог организатор МКОУ НОШ,                                           с. Ленинское

	8.	Адрес организации
	Еврейская автономная область, Ленинский район, с. Ленинское, ул. Ленина 11, 21-2-86 
Email: sch_lennosh_len@post.eao.ru
Сайт школы: https://noshleninskoe.eaoschool.ru/

	9.	Место реализации
	Пришкольный оздоровительный лагерь с дневным пребыванием с. Ленинское

	10. Количество детей,
участников программы
	100 человек 

	11. Сроки проведения
	1 смена 01.06. - 25.06.26 г.
2 смена 29.06. -22.07.26 г.

	12. Количество смен
	2 –июнь, июль
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РАЗДЕЛ 1. ВВЕДЕНИЕ
Программа воспитания «Следопыты Дальнего Востока» (далее, Программа) оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей составлена на основе федеральной программы воспитательной работы для организации отдыха детей и их оздоровления и календарного плана воспитательной работы в соответствии с нормативно-правовыми документами:
· Конституцией Российской Федерации.
· Конвенцией о правах ребенка.
· Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
· Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся».
· Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации».
· Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации».
· Приказы №№286,287 Министерства просвещения Российской Федерации об утверждении ФГОС начального общего образования и ФГОС основного общего образования от 31 мая 2021 года.
· Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996- р).
· Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года».
· Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования» (утверждена Постановлением Правительства Российской Федерации от 26. 12.2017 № 1642).
· Федеральным проектом «Успех каждого ребенка» (утвержден президиумом Совета при Президенте РФ по стратегическому развитию и национальным проектам, протокол от 24.12.2018 № 16.)
Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в детском лагере, разрабатывается с учетом государственной политики в области образования и воспитания. Программа создана с целью организации непрерывного воспитательного процесса, основывается на единстве и преемственности с общим и дополнительным образованием, соотносится с примерной рабочей программой воспитания для образовательных организаций, реализующих образовательные программы общего образования.
В современной России воспитание подрастающего поколения находится в зоне особого внимания государства. Формирование поколения, разделяющего духовно-нравственные ценности российского общества, является стратегической задачей на современном этапе, что отражено в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (утверждена Распоряжением Правительства РФ                                    от 29 мая 2015 г. № 996-р).
 Программа предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе:
· Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания.
· Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе духовно- нравственного и социального направлений воспитания.
· Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания.
· Ценность здоровья лежит в основе направления физического воспитания.
· Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания.
· Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического направления воспитания.
 «Ключевые смыслы» системы воспитания, с учетом которых должна реализовываться программа:
	«Люблю Родину». Формирование у детей чувства патриотизма и готовности к защите интересов Отечества, осознание ими своей гражданской идентичности через чувства гордости за свою Родину и ответственности за будущее России, знание истории, недопустимость фальсификации исторических событий и искажения исторической правды, на основе развития программ воспитания детей, в том числе военно- патриотического воспитания, развитие у подрастающего поколения уважения к таким символам государства, как герб, флаг, гимн Российской Федерации, к историческим символам и памятникам Отечества.
	«Мы – одна команда». Особое внимание в формировании личности ребенка, основ его поведения и жизненных установок отводится социальному окружению, важной частью которого является детский коллектив. Детский коллектив предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации, позволяет сформировать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства. Детский коллектив объединяет детей разными интересами, потребностями и индивидуальными особенностями. Важно выстраивать работу и коллективные дела так, чтобы они были интересными и значимыми для каждого ребенка.
	«Россия – страна возможностей». Ребенка воспитывает все, что его окружает. Окружающая среда формирует его взгляды, убеждения, привычки. Важно создавать воспитательную среду, доступную, интересную для ребенка. Создание благоприятной и разнообразной воспитательной среды возможно через вовлечение детей в конкурсы, мероприятия и проекты.
Принимая участие в мероприятиях движений и организаций, воспитанники получают возможность активно участвовать в общественной жизни страны, формировать гражданскую позицию, основываясь на идеалах добра и справедливости, в том числе через систему личностного и социального роста.

1.1. НАПРАВЛЕННОСТЬ ПРОГРММЫ
Ежегодно для учащихся проводится оздоровительная смена в лагере дневного пребывания на базе начальной школы.  В нем отдыхают учащиеся 6 – 11 лет. Обязательным является вовлечение в лагерь ребят из многодетных и малообеспеченных семей.
Основное назначение лагеря с дневным пребыванием - комплексное восстановление здоровья ребенка для обеспечения его жизнедеятельности, повышение его адаптационных возможностей. В условиях такого лагеря ребёнок вечерами и в выходные дни полностью находится в семье, с родителями и близкими, а днем находится под присмотром педагогов, занят полезными делами, калорийно питается, общается со сверстниками и взрослыми, что помогает гармоничному развитию индивидуального и коллективного начала.
Формируя способы самореализации ребенка, программа предусматривает вариативности содержания с учетом их интересов, потребностей желаний и возможностей.
Организация летнего отдыха - один из важных аспектов образовательной деятельности. В детском оздоровительном лагере главное – не система дел, не мероприятия, а ребенок в деле, его поступки, его отношение к делу, к друзьям по отряду, к взрослым людям.
Содержанием летнего досуга должен стать активно организованный отдых детей, способствующий снятию физического и психологического напряжения детского организма.

1.2 АКТУАЛЬНОСТЬ
Актуальность программы «Следопыты Дальнего Востока» обусловлена: социальной значимостью (у детей формируются навыки содержательного досуга, здорового образа жизни, коммуникативные навыки), многообразием направлений деятельности (образовательная программа лагеря предлагает весь спектр видов деятельности детского сообщества: индивидуальных, групповых, коллективных). Каждый воспитанник получает возможность неоднократно испытать ситуацию успеха, повысить свою самооценку и статус. Важнейшей частью воспитательного процесса сегодня является воспитание чувства гражданственности и патриотизма, формирование российской идентичности. Это имеет огромное значение в духовно нравственном и социально-гражданском развитии личности ученика. Только на основе патриотизма и уважения национальных святынь укрепляется любовь к Родине, появляется чувство ответственности за её могущество, честь и независимость, сохранение материальных и духовных ценностей общества, развивается достоинство личности. Инвариантной составляющей содержания программы, обязательной для смен всех уровней, является работа с Государственными символами Российской Федерации и ценностными ориентирами – Родина, семья, команда, природа, познание, здоровье.
Данная работа происходит за счёт реализации ключевых дел смены, режимных моментов, игрового сюжета, разговора с детьми и собственного примера педагогического коллектива лагеря.
Проигрывание сюжетов косвенно расширяет кругозор участников лагеря и способствует развитию интереса к творческой деятельности, самоуправлению, здоровому образу жизни.
Но самой важной причиной обращения к сюжетно-ролевой игре является то, что именно игра – тот естественный механизм развития, который позволяет, отождествляясь с избранным героем, действовать в воображаемой ситуации и через «уста героя» пробовать различные модели поведения. Те модели поведения, которые невозможно проработать в реальной жизни, оказывается возможным проработать в игре. Ребенок как бы прячется за маской игрового персонажа и от его имени ведет себя так, как предписывает роль, но опыт нового поведения является теперь именно его достоянием.
Ключевая идея смены – раскрытие внутреннего потенциала каждого ребенка через создание условий, способствующих их самореализации.
РАЗДЕЛ 2. ЦЕННОСТО-ЦЕЛЕВЫЕ ОСНОВЫ ВОСПИТАНИЯ
Цель – развитие социально-активной личности ребёнка на основе духовно- нравственных ценностей и культурных традиций Российской Федерации через знакомство детей с культурой, традициями, бытом и историей коренных народов Дальнего Востока.
Задачи
· Познакомить детей с культурой, традициями, бытом и историей коренных народов Дальнего Востока.
· Воспитать уважение к культурному многообразию России, толерантное отношение к традициям разных народов. 
· Способствовать сохранению и популяризации культурного наследия коренных народов среди подрастающего поколения.
· Воспитать бережное отношение к памятникам природы и истории региона, любви к малой Родине.
· Сформировать	положительное	отношение ребёнка и детского коллектива к духовно- нравственным	ценностям:	Родина,	семья, команда, природа, познание, здоровье; 
· Содействовать развитию у ребёнка навыков социализации, выстраивания взаимодействия внутри коллектива и с окружающими людьми посредством познавательной, игровой и коллективной творческой деятельности;
· Способствовать развитию у ребёнка навыков самостоятельности:		самообслуживания	и безопасной жизнедеятельности.
2.1. ПРИНЦИПЫ, НА КОТОРЫХ ПОСТРОЕНА ПРОГРАММА
При построении педагогического процесса в летнем лагере необходимо учитывать следующие принципы:
· 	принцип учёта возрастных и индивидуальных особенностей школьников при выборе содержания и форм деятельности;
· 	принцип событийности общелагерных дел и мероприятий, т.е. значительности и необычности каждого события как факта коллективной и личной жизни ребёнка в детском лагере;
· 	принцип включения детей в систему самоуправления жизнедеятельностью детского коллектива, направленный на формирование лидерского опыта и актуализацию активного участия в коллективных делах;
· 	принцип конфиденциальности в разрешении личных проблем и конфликтов детей, уважения личного мира каждого ребёнка.
2.2. КРАТКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ДЕТЕЙ-УЧАСТНИКОВ ПРОГРАММЫ
1. Участниками программы «Следопыты Дальнего Востока» летнего оздоровительного лагеря являются учащиеся школы, педагогические  работники.
2. Возраст воспитанников лагеря с дневным пребыванием 6-11 лет.
3. Преимущество при зачислении в летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей и подростков имеют дети участников СВО, дети из многодетных, неполных, малообеспеченных семей, дети-сироты, дети, лишившиеся попечения родителей, дети-инвалиды.
4. Зачисление детей в лагерь производится в соответствии с заявлениями родителей или лиц, их заменяющих.
5. Комплектование педагогическими кадрами обслуживающим персоналом осуществляет директор школы совместно с начальником лагеря.

2.3. СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
Срок реализации программы 
1 смена -01.06 - 25.06.26 г.,
2 смена 29.06 - 22.07.26 г.
2.4. МОДЕЛЬ СМЕНЫ. ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
Программа «Следопыты Дальнего Востока» рассчитана на то, что дети каждый день совершают увлекательные познавательные путешествия, расширяющие их кругозор в различных направлениях, и новый день принесёт с собой новое событие, задание, открытие.
Программа организации лагерной смены призвана всесторонне удовлетворять потребности детей и подростков, и направлена на обеспечение их полноценного и содержательного отдыха через разнообразные виды деятельности:
· художественно — эстетическое и музыкальное творчество;
· декоративно — прикладное творчество;
· интеллектуальное развитие;
· физическую культуру и спорт;
· досуг;
· социально – психологическую адаптацию;
· экскурсионную работу.
· в основу организации закладываются здоровьесберегающие технологии, реализующиеся в игровой форме.
Смена в детском лагере длится 18 день и включает в себя три периода: организационный (1 и 2 дни смены), основной (с 3 по 16 дни смены), итоговый (17 и 18 дни смены). Этому предшествует подготовительный этап (2-3 месяца до открытия смены)
Организационный этап
Этот период короткий по количеству дней, всего лишь 1-2 дня. Основной деятельностью этого этапа является:
· Встреча детей, проведение инструктажа по ТБ;
· Запуск программы;
· Формирование органов самоуправления;
· Знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря.
Основной этап
· Реализация основной идеи смены;
· Вовлечение детей в различные виды коллективно-творческих дел.
Заключительный этап
· Подведение итогов смены;
· Выработка перспектив деятельности организации;
· Анализ предложений детьми, родителями, педагогами, внесёнными по деятельности летнего оздоровительного лагеря в будущем.
2.5. ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ
1. Портфолио программы, включающее утверждённый текст программы, план-сетка, план по дням, сценарии или план-конспекты ключевых дел смен, система диагностики.
2. Материалы установочного и итогового педагогических совещаний, памятки и дидактические материалы к реализуемым делам смены на уровне отряда и на уровне лагеря.
3. Информационные стенды для детей и педагогов с основной информацией по смене.
4. Электронная методическая библиотека программы с необходимыми материалами и литературой и быстрым доступом для поиска и скачивания
2.6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
1. Нормативно-правовые условия
1. Конвенция ООН о правах ребенка;
2. Конституция РФ;
3. Закон РФ «Об образовании»;
4. Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ» от 24.07.98г. № 124 –ФЗ;
5. Трудовой кодекс РФ от 30.12.2001 г № 197 – ФЗ;
6. Федеральный закон «О внесении изменений и дополнений в закон РФ  «О защите прав потребителей и кодекс РСФСР «Об административных нарушениях»  от 09.01.96 г. № 2-ФЗ;
7. Приказ Министерства Образования РФ от 13.07.2001 г. № 2688 «Об учреждении порядка проведения смен профильных лагерей, с дневным пребыванием, лагерей труда и отдыха»;
8. Положение МКОУ НОШ с. Ленинское о лагере дневного пребывания;
9. Правила внутреннего распорядка лагеря дневного пребывания;
10. Правила по технике безопасности, пожарной безопасности;
11. Рекомендации по профилактике детского травматизма, предупреждению несчастных случаев с детьми в школьном оздоровительном лагере;
12. Инструкции по организации и проведению туристических походов и       экскурсий;
13. Приказы отела образования;
14. Должностные инструкции работников;
15. Санитарные правила о прохождении медицинского осмотра;
16. Заявления от родителей;
16. Правила регистрации детей при поступлении и выбытии;
17. Акт приемки лагеря;
18. Планы работы.
2. Кадровые условия предусматривают:
В реализации программы участвуют:
· педагогические работники школы;
3. Методические условия предусматривают:
· Наличие программы лагеря, планов работы отрядов, плана-сетки;
· Должностные инструкции всех участников процесса;
· Подбор методических разработок в соответствии с планом работы;
· Проведение оперативного совещания для всех работающих в течение лагерной смены;
· Разработка системы отслеживания результатов и подведения итогов.
4. Педагогические условия предусматривают:
· Отбор педагогических средств с учетом возрастных и индивидуальных особенностей, способствующих успешной самореализации детей;
· Организация различных видов деятельности;
· Добровольность включения детей в организацию жизни лагеря;
· Создание ситуации успеха;
· Систематическое информирование о результатах прожитого дня;
· Организация различных видов стимулирования.
5. Материально-технические условия предусматривают:
· игровая комната -4;
· столовая;
· спортивная площадка;
· художественные средства, игры настольные и др.;
· хозяйственный инвентарь;
· аудиотека, фонограммы;
· канцелярские принадлежности;
· компьютер с выходом в Интернет, принтер, ксерокс. проектор.

2.7. КРИТЕРИИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОГРАММЫ
Для того, чтобы программа заработала, нужно создать такие условия, чтобы каждый участник процесса (взрослые и дети) нашел свое место, с удовольствием относился к обязанностям и поручениям, а также с радостью участвовал в предложенных мероприятиях. Для выполнения этих условий разработаны следующие критерии эффективности:
· Постановка реальных целей и планирование результатов программы;
· Заинтересованность педагогов и детей в реализации программы, благоприятный психологический климат;
· Удовлетворенность детей и взрослых предложенными формами работы;
· Творческое сотрудничество взрослых и детей;
· Экран соревнований, подведение итогов с вручением грамот и призов.
2.8. ФОРМА КОНТРОЛЯ ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОГРАММЫ
1. Анализ достижения цели и выполнение задач;
2. Диагностика результатов;
3. Фотолетопись наших дел.
Система диагностики результатов программы состоит из мнения педагогов, непосредственно реализующих программу, детей-участников программы и мнения независимых взрослых.
Индикаторами диагностики программы являются:
· проявление ценностного отношения к Родине и Государственным символам РФ, семье, команде, природе, познанию, здоровью;
· проявление ребёнком интереса к предлагаемой деятельности;
· приобретение ребёнком знаний и социального опыта;
· положительное эмоциональное состояние детей;
· позитивное взаимодействие в команде, коллективе.
2.9 ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ
Учитывая опыт прошлого года, можно с уверенностью сказать, что программа летнего лагеря дневного пребывания, построенная в форме игры, дает положительные результаты. Ребята, посещавшие летний лагерь в прошлом году стали более коммуникабельны, физически выносливы. Раскрыли свои скрытые таланты, стали активнее в школьной жизни. Предполагается, что программа «Большое путешествие по России» даст толчок к развитию новых творческих способностей.
Ожидаемые результаты:
· положительное отношение ребёнка к духовно-нравственным ценностям: Родина, семья, команда, природа, познание, спорт и здоровье;
· получение ребёнком положительного опыта взаимодействия друг с другом и внутри коллектива;
· проявление ребёнком интереса к различным видам деятельности(творческой, игровой, физкультурно-оздоровительной, познавательной);
· проявление ребёнком базовых умений самостоятельной жизнедеятельности: самообслуживание, бережное отношение к своей жизни и здоровью, безопасное поведение.


РАЗДЕЛ 3.СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ
3.1.ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
· комплектование штата лагеря кадрами;
· совещание при директоре, зам. директора по воспитательной работе по организации летнего отдыха учащихся;
· проведение инструктажей с воспитателями по технике безопасности и охране здоровья детей;
· проведение анкет «Занятость учащихся летом».
Режим дня
9.00 –приход детей;
9.00 -9.05 – церемония подъема Государственного флага России Федерации  и исполнения Государственного гимна России (начало и закрытие смены);
9.05 -9.15 –зарядка;
9.15 -9.30 - минутка здоровья;
9.30-10.00 –завтрак;
10.00-10.20 – отрядные дела
10.20-12.00 –работа по плану отрядов ( КТД, экскурсии)
12.00 -13.00 –игры на свежем воздухе
13.00 –14.00 –обед;
14..00 -14.45– общелагерное (ключевое) дело;
14.45 -15.00 –рефлексия (орялтский огонек)
15.00 –уход домой.
3.2. Модуль « Будущее России. Ключевые мероприятия»
1. Церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации и исполнение Государственного гимна Российской Федерации.
2. Дни единых действий, которые обязательно включаются в календарный план воспитательной работы и проводятся по единым федеральным методическим рекомендациям и материалам:
1 июня – День защиты детей; 
6 июня – День русского языка; 
12 июня – День России;
22 июня – День памяти и скорби; 
27 июня – День молодежи;
8 июля – День семьи, любви и верности.
3. «Ключевые мероприятия»
Ключевые мероприятия – это главные традиционные мероприятия детского лагеря, в которых принимает участие большая часть детей.
Торжественное открытие и закрытие смены (программы).
Тематические и спортивные праздники, творческие фестивали.
Акции, конкурсы, проекты, которые реализуются в течение смены.
Участие во всероссийских мероприятиях и акциях, посвященных значимым отечественным и международным событиям.
3.3. Модуль « Отрядная работа. КТД»
Реализация воспитательного потенциала	отрядной работы предусматривает:
· планирование и проведение отрядной деятельности;
· коллективно-творческое дело (КТД):
· Оформление отрядных уголков, стенных газет;
· Ярмарка идей и предложений;
· Конкурсы рисунков на асфальте;
· Коллективно-творческие дела;
· Мероприятия на развитие творческого мышления.
3.4. Модуль «Самоуправление»
Реализация воспитательного потенциала системы детского самоуправления направлена на формирование детско-взрослой общности, основанной на партнерстве детей и взрослых по организации совместной деятельности, предполагает реализацию детской активности и направлена на развитие коммуникативной культуры детей, инициативности и ответственности, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержку творческой самореализации детей.
Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в организационный период.
На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере может складываться из деятельности временных и постоянных органов. К временным органам самоуправления относятся: деятельность дежурного отряда, работа творческих и инициативных групп, работа советов дела. Постоянно действующие органы самоуправления включают в себя: совет отряда, совет командиров отрядов, деятельность клубов, штабов. Высшим органом самоуправления является сбор (совет) лагеря, в ходе которого решаются основные вопросы жизнедеятельности лагеря, планируется работа, проходят выборы органов самоуправления, оценивается их работа.
На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов отряда (командиров, физоргов, культорг и др.), представляющих интересы отряда в общих делах детского лагеря, при взаимодействии с администрацией детского лагеря.
При формировании структуры отрядного самоуправления эффективным может оказаться применение метода чередования творческих поручений
· Выявление лидеров, генераторов идей;
· Распределение обязанностей в отряде;
· Закрепление ответственных по различным видам поручений;
· Дежурство по столовой, игровой комнате.
3.5. Модуль « Здоровый образ жизни»
Цель: сохранение и укрепление здоровья детей.
Задачи:
1. Провести витаминизацию питания детей.
2. Осуществлять соблюдение охранительного режима и правил техники безопасности.
Основополагающими идеями в работе с детьми в летнем оздоровительном лагере дневного пребывания является сохранение и укрепление здоровья детей, поэтому в программу включены следующие мероприятия:
· ежедневный осмотр детей медицинским работником;
· утренняя гимнастика;
· принятие солнечных и воздушных ванн (в течение всего времени пребывания в лагере в светлое время суток);
· организация пешеходных экскурсий;
· организация здорового питания детей;
· организация спортивно-массовых мероприятий:
· спортивные эстафеты;
· подвижные спортивные игры.
3.6. Модуль « Организация предметно-эстетической среды»
Цель: организация содержательной досуговой деятельности детей, развитие эстетического вкуса и коммуникативной культуры.
Задача:
Вовлечь как можно больше воспитанников в различные формы организации досуга.
В основе лежит свободный выбор разнообразных общественно-значимых ролей и положений, создаются условия для духовного нравственного общения, идёт закрепление норм поведения и правил этикета, толерантности.
Досуговая деятельность – это процесс активного общения, удовлетворения потребностей детей в контактах. Творческой деятельности, интеллектуального и физического развития ребенка, формирования его характера. Организация досуговой деятельности детей – один из компонентов единого процесса жизнедеятельности ребенка в период пребывания его в лагере.
Формы работы:
Игра, конкурс, викторина, праздник, турнир, поход, библиотечный час, посещение музея, просмотр фильма, чтение книги, дискотека, соревнование, эстафеты, трудовой десант, экологическая лаборатория, занятия в объединениях.
Виды досуговой деятельности:
· развлечение имеет компенсационный характер, возмещает затраты на другие виды деятельности. Развлекаясь, ребенок включает в свой досуг те физические и духовный способности и склонности, которые не может реализовать в труде и учебе. Развлечениями являются: посещение и организация концертов, спортивных соревновании, представлений, прогулки.
· отдых в какой-то мере освобождает от повседневных забот, дает ощущение эмоционального подъема и возможности открытого выражения своих чувств.
· самообразование направлено на приобщение детей к культурным ценностям. К самообразованию относятся: экскурсии, дискуссии, деловые игры.
· творчество – наиболее высокий уровень досуговой деятельности. Воспитанники лагеря посещают творческие мастерские.
· Общение является необходимым условием развития и формирования личности, групп на основе общего интереса.
Организация досуговой деятельности в лагере строится на принципах:
· Добровольности включения ребенка в досуговую деятельность;
· Альтернативного провождения времени;
· Свободного времени;
· Совместного планирования досуговой деятельности;
· Досуговая деятельность в условиях лагеря осуществляется на различных уровнях:
· Уровень целостного детского коллектива смены;
· Уровень отряда;
· Уровень организации досуга в группах по интересам;
· Уровень конкретного ребенка, который по тем или иным причинам не хочет участвовать в совместной деятельности.
3.7. Модуль « Профилактика и безопасность»
· Инструктажи для детей: «Правила пожарной безопасности», «Правила поведения детей при прогулках и походах», «Правила при поездках в автотранспорте», «Безопасность детей при проведении спортивных мероприятий».
· Беседы, проведённые медицинским работником: «Если хочешь быть здоров – закаляйся!», «Мой рост, мой вес», «О вреде наркотиков, курения, употребления алкоголя», «Как беречь глаза?»;
· Игра-беседа «Спичка - невеличка»;
· Профилактическая беседа о правонарушениях несовершеннолетних;
· Профилактическая беседа о вреде наркотиков;
· Инструкции по основам безопасности жизнедеятельности: «Один дома»,
«Безопасность в квартире, доме», «Правила поведения с незнакомыми людьми»,
«Правила поведения и безопасности человека на воде», «Меры доврачебной помощи».
3.8. Модуль «Работа с воспитателями»
Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в детском лагере являются вожатые/воспитатели, а также они являются важным участником системы детско-взрослой воспитывающей общности. От их компетентности, профессиональной готовности, увлеченности зависит, насколько дети смогут раскрыть свой потенциал, осознать себя частью сообщества детского лагеря. Детский лагерь для ребенка начинается с  вожатого, раскрывается через вожатого. Все нормы и ценности актуализируются ребенком, том числе через личность воспитателя.
3.9 АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО РАБОТЕ ПРОГРАММЫ
·  Предварительный сбор данных на воспитанников (анкетирование родителей);
· Диагностика результатов;
· Анализ лагерных мероприятий.
Функциональные обязанности сотрудников лагеря. 
Директор лагеря:
· организует, координирует и контролирует работу сотрудников лагеря;
· обеспечивает безопасность жизни и здоровья детей и сотрудников лагеря;
· оформляет необходимые документы на открытие и функционирование лагеря;
· составляет план работы на смену;
· руководит работой педагогического и вспомогательного персонала.
Воспитатели:
· обеспечивают реализацию плана работы;
· отвечают за художественное оформление в летнем оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей и подростков, а так же, за оформление мероприятий, проводимых в лагере и подводят итоги своей работы;
· составляют и подбирают методические разработки воспитательных мероприятий, сценариев, праздников и т.п.;
· организуют, праздники, походы, экскурсии, поддерживает социально значимые инициативы воспитанников в сфере их свободного времени, досуга и развлечений;
· обеспечивают и отвечает за безопасность детей во время проведения культмассовых мероприятий;
· несут материальную ответственность за имущество, выданное на лагерь.
Приложение 1
Программа лагеря «Следопыты Дальнего Востока» 
1 смена «По следам предков»
План – сетка мероприятий 
	Дата
	Тематика / дни
	Мероприятия

	01.06.
понедельник
	День 1:«День знакомства: первые следы»
	1. Торжественное открытие смены: построение, гимн 
2. Игра знакомство «Расскажи о себе через след» (дети рисуют или описывают, какой «след» хотят оставить в лагере).
3. Создание отрядных уголков: эмблема, девиз, название отряда 
4. Мини квест «Первые следы на карте Дальнего Востока» (знакомство с территорией лагеря).

	02.06
вторник
	День 2: «Тайны дальневосточной природы»
	1. Зарядка  
2. Лекция презентация «Уникальная природа Дальнего Востока» (амурский тигр, дальневосточный леопард, уссурийская тайга).
3. Мастер класс «Как читать следы животных» (практика на территории лагеря).
4. Творческая мастерская «Мой первый гербарий» (сбор и оформление растений).
5. Викторина «Кто живёт в тайге?».

	03.06
среда
	День 3: «Школа следопытов»
	1. Зарядка 
2. Тренинг «Навыки выживания в лесу» (ориентирование по компасу и солнцу, основы первой помощи).
3. Практическое занятие «Разведение костра безопасными способами» (имитация).
4. Конкурс «Собери рюкзак следопыта» (что взять в поход).
5. Игра «Следопыт и добыча» (подвижная игра на ловкость и смекалку).
6. Тематический вечер «Истории бывалых следопытов» (рассказы вожатых).

	04.06.
четверг
	День 4: «Тропа испытаний»
	
1. Зарядка.
2. Полоса препятствий «Через тайгу и горы».
3. Квест «Загадки дальневосточных троп» (поиск «сокровищ» по картам и подсказкам).
4. Мастер класс по вязанию туристических узлов.
5. Фотоохота «Природа в кадре» (съёмка интересных объектов на территории).

	05.06
пятница
	День 5: «Там на неведомых дорожках»
	1. Зарядка.
2. Литературная викторина «Знатоки творчества Пушкина»
3. Мастер-класс по созданию персонажей сказок из природных материалов
4. Просмотр мультфильма по произведениям поэта
5. Конкурс чтецов «Я помню чудное мгновенье»

	8.06
понедельник
	День 5:«Секреты коренных народов»
	1. Зарядка.
2. Знакомство с культурой нанайцев, ульчей и других народов Дальнего Востока.
3. Мастер класс по изготовлению оберегов.
4. Фольклорный час: легенды и сказки Дальнего Востока.
5. Танцевальный мастер класс «Танцы народов Приамурья». 

	9.06
вторник
	День 7: «Водные просторы»
	1. Зарядка.
2. Викторина «Реки и моря Дальнего Востока» (Амур, Японское море и др.).
3. Игра «Рыбалка следопытов» (соревнование на ловкость).
4. Творческое задание «Кораблик мечты» (изготовление и запуск корабликов).
5. Подвижные игры с водой

	10.06
среда
	День 8: «День открытий»
	1. Зарядка.
2. Мини экспедиция по окрестностям лагеря (с соблюдением мер безопасности).
3. Задание «Найди и опиши» (растения, камни, следы животных).
4. Ведение дневника следопыта (зарисовки и заметки).
5. Обмен впечатлениями у импровизированного костра.

	11.06
четверг
	День 9: «День дружбы народов»
	1. Зарядка.
2. Фестиваль культур Дальнего Востока (национальные игры, песни, танцы).
3. Ярмарка поделок «Рукотворные чудеса».

	15.06
понедельник
	День 10: «Звёздная ночь следопытов»
	1. Зарядка.
2. Занятие «Ориентирование по звёздам».
3. Конкурс рассказов «Легенды звёздного неба».
4. Игра «Тайные сигналы» 

	16.06
вторник
	День 11: «Экологический десант»
	1. Зарядка.
2. Акция «Чистый берег» (уборка территории у водоёма или в лесу).
3. Лекция «Как сохранить природу Дальнего Востока».
4. Конкурс плакатов «Береги тайгу!».
5. Изготовление скворечников или кормушек. 

	17.06
среда
	

День 12: «День рекордов следопытов»
	1. Зарядка.
2. Спортивные соревнования «Сильнейший следопыт».
3. Конкурс на лучшее выполнение навыков (вязание узлов, ориентирование, первая помощь).
4. Награждение в номинациях: «Лучший следопыт», «Самый внимательный», «Мастер выживания» и т. д.

	18.06
четверг
	День 13: «Сокровища Дальнего Востока»
	1. Зарядка.
2. Многоэтапный квест по всей территории лагеря:
-расшифровать послание, 
-найти клад по карте, -пройти полосу препятствий.
3. Финальная находка — «карта сокровищ» с сюрпризом (сладости, значки и т. п.).

	19.06
пятница
	День 14: «Творческий марафон»
	1. Зарядка.
2. Мастер классы по выбору: плетение из лозы, роспись камней, создание карт.
3. Подготовка номеров для итогового концерта.
4. Репетиции.

	22.06
понедельник
	День 15. День памяти и скорби

	1. Зарядка.
2. Урок мужества « В том суровом сорок первом»
3. Общелагерное мероприятие  Мы едины и непобедимы».

	23.06
вторник
	День 16: «Охотники и собиратели»

	1. Зарядка.
2. Игра «Что можно есть в лесу?» (безопасные ягоды, грибы, растения).
3. Конкурс на лучший «дары природы» коллаж (листья, шишки, веточки).
4. Эстафета «Сбор урожая» (подвижная игра).

	24.06. 
среда
	День 17: «День сюрпризов» 
	1. Зарядка.
2. Оформление фотовыставки «18 дней в тайге».
3. Написание писем «самому себе в будущее» (о том, что узнал и чему научился).
4. Тайные добрые дела (дети готовят мини поздравления друг другу).
5. Игра «Угадай следопыта» (по описанию характера и навыков).
6. Дискотека «Танцуют все!».


	
25.06.
четверг
	День 18: «Прощание с тайгой»
	1. Зарядка.
2. Торжественная линейка закрытия смены.
3. Награждение активных участников, ярмарка.
4. Концерт «Мы — следопыты Дальнего Востока!» (номера отрядов).


Примечания:
· Каждый день включает утреннюю зарядку, минутку безопасности (правила поведения в лесу, на воде, первая помощь), рефлексию перед уходом («Что нового я узнал сегодня?»).
· Мероприятия адаптируются под погодные условия (альтернативные варианты в помещении).
· Акцент на командную работу, развитие лидерских качеств и бережное отношение к природе.

Приложение 2
2 смена «Зов предков Дальнего Востока»
План – сетка мероприятий
	Дата
	Тематика / дни
	Мероприятия

	29.06
понедельник
	День 1: «Встреча родов: начало пути»
	1. Торжественное открытие смены: построение, гимн лагеря.
2. Ритуал «Вступление в род»: создание тотемов отрядов (каждый отряд выбирает животное покровителя — тигр, медведь, орёл и т. д.).
3. Игра-знакомство «Родовое древо»: дети рассказывают о своих семьях и традициях.
4. Мастер класс «Создание оберега»: изготовление простых амулетов из природных материалов.

	30.06
вторник
	






День 2: «Тайны древних символов»
	1. Зарядка 
2. Лекция презентация «Пиктограммы и петроглифы Дальнего Востока».
3. Творческая мастерская «Наскальная живопись»: рисование на камнях и картоне в стиле древних изображений.
4. Квест «Расшифруй послание предков» (поиск и толкование символов на территории лагеря).
5. Викторина «Знаки и символы».

	01.07
среда
	День 3: «Голос шамана»
	1. Зарядка 
2. Интерактивное занятие «Мифы и легенды народов Дальнего Востока».
3. Мастер класс «Изготовление шаманского бубна» (упрощённый вариант из подручных материалов).
4. Игра «Путешествие в мир духов» (подвижная игра с элементами фольклора).
5. Рассказ «Шаманские истории» от вожатых.

	02.07.
четверг
	День 4: «День амурского тигра»
	
1. Заярядка.
2. Интерактивная лекция «Царь дальневосточной тайги».
3. Творческий конкурс «Рисуем тигра» (аквагрим, рисунки, аппликации).
4. Спортивная эстафета «Тигриные забеги».
5. Просмотр документального фильма о тиграх.

	03.07
пятница
	День 5: «Тропы охотников»
	1. Зарядка.
2. Лекция «Традиционная охота народов Дальнего Востока».
3. Практикум «Следы зверей»: распознавание следов на территории лагеря.
4. Творческое задание «Мой охотничий трофей» (аппликация или рисунок).
5. Игра «Охотник и добыча» (эстафета с заданиями на ловкость и смекалку).

	6.07
понедельник
	День 6: «День рыбака»
	1. Зарядка
2. Викторина «Речные богатства Дальнего Востока».
3. Мастер класс «Сети и ловушки: секреты рыбаков».
4. Игра «Рыбалка на Амуре» (соревнование на ловкость с использованием удочек игрушек).
5. Конкурс рисунков «Чудо рыба».

	7.07
вторник
	День 7: «Песни и танцы народов Приамурья» 
	1. Зарядка.
2. Музыкальная гостиная «Звуки Дальнего Востока»: прослушивание национальных мелодий.
3. Мастер класс по танцам коренных народов.
4. Конкурс песен и частушек.

	08.07
среда
	День 8: «День семьи и рода»
	1. Зарядка.
2. Конкурс генеалогических древ.
3. Мастер класс «Семейная реликвия» (создание символического предмета).
4. Игра «Передача традиций» (эстафета с элементами народных игр).
5. Вечер воспоминаний «Истории моей семьи».

	09.07
четверг
	День 9: «Путь шамана: духовное путешествие»
	1. Зарядка.
2. Творческое задание «Мой тотем» (рисование или лепка).
3. Медитативная практика «Разговор с духами природы».
4. Интерактивная игра «Поиск тотемного животного».

	10.07
пятница
	День 10: «Воины и защитники»
	1. Зарядка.
2. Тренинг «Сила и ловкость предков».
3. Игра «Битва родов» 
4. Мастер класс «Оружие и доспехи» (изготовление копий и щитов из картона).
5. Эстафета «Испытание воина» (полоса препятствий с элементами национальных игр).

	13.07
понедельник
	 День 11:«Экологическая мудрость предков»
	
1. Зарядка
2. Лекция «Как народы Дальнего Востока берегли природу».
3. Акция «Чистый берег» (уборка территории у водоёма).
4. Конкурс плакатов «Сохраним тайгу».
5. Изготовление скворечников и кормушек.

	14.07
вторник
	



День 12: «Сокровища предков
	1. Зарядка 
2. Многоэтапный квест «Сокровища предков» по территории лагеря:
-расшифровка древних карт;
-поиск артефактов;
-решение головоломок на знание традиций;
-прохождение «испытаний духа».
3. Финальная находка — «сундук с сокровищами» (сладости, значки, грамоты).

	15.07
среда
	День 13:«Фестиваль ремесел»
	1. Зарядка.
2. Мастер классы от детей для детей.
3. Ярмарка поделок: выставка работ за смену.
4. Конкурс «Лучший мастер смены».
5. Торжественное награждение в номинациях.

	16.07
четверг
	День 14: «Собиратели даров тайги»
	1. Зарядка.
2. Лекция «Дикоросы Дальнего Востока: ягоды, грибы, травы».
3. Практическое занятие «Что можно есть в лесу?» (с использованием муляжей).
4. Творческий конкурс «Корзина собирателя» (коллаж из природных материалов).
5. Подвижная игра «Сбор урожая».


	17.07
пятница
	День 15: «День национальной кухни»

	1. Зарядка
2. Лекция «Блюда народов Дальнего Востока».
3. Кулинарный мастер класс (приготовление простых блюд: ягодные морсы, суши роллы и т. п.).
4. Викторина «Вкус традиций».
5. Конкурс «Лучший кулинар рода».

	20.07
понедельник
	День 16: «Подготовка к закрытию»

	1. Зарядка.
2. Репетиция итогового концерта.
3. Оформление фотовыставки «Зов предков: 18 дней открытий».
4. Написание писем «самому себе в будущее» (о том, что узнал и чему научился).

	21.07 
вторник
	День 17: «День сюрпризов и добрых дел» 
	1. Зарядка.
2. Тайные добрые дела: дети готовят мини поздравления друг другу.
3. Игра «Угадай традицию» (по описанию обычаев).
4. Игра «Тайные знаки» (с фонариками и символами). 
5. Дискотека «Танцы народов мира».

	
22.07
среда
	День 18: «Прощание с землёй предков»
	1. Зарядка.
2. Торжественная линейка закрытия смены.
3. Награждение активных участников в номинациях:
«Лучший следопыт»;
«Хранитель традиций»;
«Мастер ремёсел»;
«Душа рода» и т. д.
4. Заключительный огонёк «Спасибо, лагерь!».
5. Концерт «Зов предков» (номера отрядов).
6. Ритуал прощания: фестиваль красок «Холли», запуск мыльных пузырей.



Примечания:
· Каждый день включает утреннюю зарядку, минутку безопасности (правила поведения в лесу, на воде, первая помощь), рефлексию перед уходом («Что нового я узнал сегодня?»).
· Мероприятия адаптируются под погодные условия (альтернативные варианты в помещении).
· Акцент на командную работу, развитие лидерских качеств и бережное отношение к природе.
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